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ARTICULO PRIMERO: La Sociedad se denomina "GRUPO ST S.A." y tiene su domicilio legal en la
Ciudad de Buenos Aires pudiendo crear sucursales, agencias o cualquier otro tipo de representacién
en el pais o el exterior.

ARTICULO SEGUNDO: Su plazo de duracién es de noventa y nueve afios, contados a partir de la fecha
de inscripcion en el Registro Publico de Comercio.

ARTICULO TERCERO: La Sociedad tiene por objeto realizar por cuenta propia, de terceros o asociada
aterceros, actividades como entidad inversora, efectuando, entre otras operaciones propias de dicho
caracter, inversiones de dinero en operaciones propias mobiliarias e inmobiliarias, incluyendo,
aungue no limitandose a, inversiones realizadas mediante el aporte de capitales particulares,
empresas o sociedades comerciales e industriales, constituidas o a constituirse, para la concertacién
de negocios realizados o a realizarse, operaciones de compraventa de acciones, titulos y debentures,
operaciones de afianzamiento financiero, comercial o de otro tipo, incluyendo, aunque no
limitandose a, el otorgamiento de avales, fianzas y/u otras garantias, reales o no, tendientes a
asegurar y garantizar obligaciones de la Sociedad o de terceros; y operaciones financieras,
incluyendo, aunque no limitdndose a, la concesién de préstamos y financiaciones con o sin garantias
reales, quedando expresamente excluidas aquellas actividades que requieran el concurso publico o
le estuvieran vedadas por la Ley de Entidades Financieras. Para el mejor cumplimiento de tales fines,
la Sociedad tiene plena capacidad juridica para adquirir derechos, contraer obligaciones, celebrar
contratos y ejercer los actos que, directa o indirectamente, se relacionen con el objeto social y no
estén prohibidos por las leyes y estos estatutos.

ARTICULO CUARTO: El capital social es de $171.672.104 (Pesos ciento setenta y un millones
seiscientos setenta y dos mil ciento cuatro) y se divide en 98.963.917 (noventa y ocho millones
novecientos sesenta y tres mil novecientos diecisiete) acciones ordinarias escriturales Clase A, de un
(1) Peso valor nominal cada una y con derecho a cinco (5) votos por accién y 72.708.187 (setenta y
dos millones setecientos ocho mil ciento ochenta y siete) acciones ordinarias escriturales Clase B, de
un (1) Peso valor nominal cada una y con derecho a cinco (5) votos por accion.

ARTICULO QUINTO: El capital puede aumentarse al quintuplo por decisién de la asamblea ordinaria
de accionistas, mediante la emisién de acciones ordinarias, que podran conferir derecho de uno a
cinco votos por accion o preferidas segun lo decida la Asamblea, emisién que la Asamblea podra
delegar en el directorio en los términos del articulo 188 de la Ley 19.550 y sus modificatorias (texto
ordenado Decreto nimero 841/84). Excepto en el caso de emision de nuevas acciones de la Sociedad
a los efectos de registrarlas y colocarlas en algin mercado autorregulado, todo aumento de capital
se hard respetando la proporcion existente al momento de dicho aumento entre las clases. Los
accionistas tendran derecho de preferencia y de acrecer dentro de su clase y sobre el remanente no
suscripto por accionistas de la otra clase.

ARTICULO SEXTO: Las acciones seran escrittrales, pudiendo ser ordinarias o preferidas, y en ocasién
de su transmisidn debera notificarse por escrito a la Sociedad y entidad encargada de su registro, si
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correspondiere, procediéndose a inscribir dicha transferencia a la cuenta correspondiente. Cada
accién ordinaria suscripta podra conferir de uno a cinco votos, seglin lo decida la correspondiente
Asamblea de accionistas. La sociedad mantendrd un Registro de Acciones Escriturales de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 208 de la Ley de Sociedades Comerciales.

ARTICULO SEPTIMO: En caso de mora en la integracién de las acciones, el Directorio podrd elegir
cualquiera de los procedimientos establecidos del Articulo 193 de la ley 19.550 (texto ordenado
Decreto niumero 841/84).

ARTICULO OCTAVO: Transferencias de acciones. (1) Disposiciones generales. Los accionistas no
podrdn vender, transferir, ceder o de cualquier otra forma enajenar o de alguna otra forma disponer
de las acciones o los derechos politicos o econémicos inherentes a dichas acciones (dichos actos
referidos indistintamente como una "Transferencia"), salvo de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo; (2) Derecho de adquisicidon preferente. (A) Sujeto a lo dispuesto en el presente
estatuto, cada uno de los accionistas tiene el derecho preferente y de acrecer para la compra de las
acciones que los restantes accionistas transfieran (el "Derecho de Preferencia") en los términos de
este apartado (2). El Derecho de Preferencia sera ejercido entre los distintos accionistas ante una
Transferencia a un tercero con la siguiente prioridad: (i) si el accionista vendedor es Pablo Bernardo
Peralta, Roberto Dominguez, Eduardo Rubén Oliver, Roberto Mario Ruiz o alguno de sus respectivos
sucesores o cesionarios que hubiesen resultado accionistas de la Sociedad de conformidad con lo
previsto en este estatuto, (en adelante, cada uno de ellos un "Accionista Persona Fisica", y todos ellos
en conjunto, los "Accionistas Personas Fisicas"), primero tendrdn prioridad en el derecho de
preferencia y de acrecer los otros Accionistas Personas Fisicas y Abus Las Américas | S.A. y sus
sucesores o cesionarios que hubiesen resultado accionistas de la Sociedad de conformidad con lo
previsto en este estatuto (en adelante "ABUS" y, en conjunto con los Accionistas Personas Fisicas, los
"Accionistas Iniciales"), a pro rata de sus tenencias, y segundo Dolphin Créditos S.A. y sus sucesores
o cesionarios que hubiesen resultado accionistas de la Sociedad de conformidad con lo previsto en
este estatuto (en adelante "Dolphin"); (ii) si el accionista vendedor es ABUS, primero tendran
prioridad en el derecho de preferencia y de acrecer los Accionistas Personas Fisicas (a pro rata de sus
tenencias) y segundo Dolphin; y (iii) si el accionista vendedor es Dolphin tendran prioridad en el
derecho de preferencia y de acrecer los Accionistas Iniciales (a prorrata de sus tenencias). (B) Si un
accionista desea realizar una Transferencia (el "Accionista Vendedor") debera cumplir previamente
con los siguientes requisitos: (i) El Accionista Vendedor debera informar al directorio de la Sociedad
y a los restantes accionistas (los "Accionistas Restantes" y cada uno de ellos un "Accionista Restante")
por escrito el precio, la cantidad de acciones, términos y condiciones bajo los cuales se propone
realizar la Transferencia de sus acciones, identificando al potencial adquirente (el "Tercero") y
brindando a los Accionistas Restantes la oportunidad de adquirir tales acciones al mismo precio y
bajo los mismos términos y condiciones aplicables al Tercero (la "Oferta"). En todos los casos la Oferta
deberd ser vinculante e irrevocable durante un periodo de al menos treinta (30) dias. A tal fin, el
Accionista Vendedor deberd cursar una notificacion escrita a los Accionistas Restantes y al directorio
de la Sociedad (la "Notificaciéon de Venta"), acompafiando una copia certificada por escribano de la
oferta del Tercero. La Oferta solamente podra consistir en la compra de acciones de la Sociedad por
un precio en dinero, pagadero en forma simultdnea con la transferencia de dichas acciones. Tal
Oferta constituird una oferta irrevocable de vender a los Accionistas Restantes todas (y no menos
gue todas) las acciones ofrecidas al mismo precio y bajo los mismos términos y condiciones
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contenidos en la oferta del Tercero (cuyo precio también deberd ser pagadero en dinero). (ii) La
Oferta se reputara rechazada si no es aceptada por escrito por ninguno de los Accionistas Restantes
dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la recepcién de la Notificacidon de Venta por parte
de éstos (el "Plazo para Aceptar"). La aceptaciéon de la Oferta por uno o mds de los Accionistas
Restantes para la adquisicion de todas (y no menos que todas) las acciones ofrecidas deberd
comunicarse por escrito al Accionista Vendedor y al directorio de la Sociedad (la "Notificacion de
Compra") dentro del Plazo para Aceptar. La Notificacion de Compra constituird una aceptacién
irrevocable para la compra de todas (y no menos que todas) las acciones ofrecidas por el Accionista
Vendedor en los términos indicados en este apartado (2). La Transferencia debera efectuarse en el
plazo de noventa (90) dias contados desde la recepcion de la Notificacion de Compra por el Accionista
Restante respectivo (el "Plazo para Consumar la Transferencia"). Alternativamente, dentro del Plazo
para Aceptar, los Accionistas Restantes en el orden indicado en el apartado (A) anterior, podran
notificar el ejercicio del Derecho de Participacidn establecido en este articulo, a cuyo fin deberan dar
cumplimiento a los recaudos establecidos en este articulo para el ejercicio de tal derecho. (iii) El
contrato de Transferencia sélo contendrd el precio de venta y declaraciones y garantias usuales
referidas exclusivamente a (a) la plena capacidad de las partes para suscribir la documentacién de
transferencia respectiva y para cumplir con sus obligaciones bajo la misma, y la plena ejecutabilidad
y validez del respectivo contrato, sin necesidad de consentimientos o aprobaciones adicionales
(excepto, de resultar aplicable, las Autorizaciones Requeridas, entendiéndose por tales cualquier
autorizacion de una autoridad gubernamental necesaria para llevar a cabo la transferencia de
acciones de que se trate, incluyendo en caso de resultar aplicable, la aprobacidn requerida por la Ley
de Defensa de la Competencia No. 25.156 y/o por el Capitulo V de las normas sobre Creacion,
Funcionamiento y Expansion de Entidades Financieras (CREFI) del Banco Central de la Republica
Argentina), (b) la plena propiedad y libre disponibilidad de las acciones a transferir, (c) que las partes
no se encuentran en estado de cesacién de pagos, ni en concurso preventivo, quiebra, insolvencia o
reestructuracion de pasivos, y (d) que las acciones a transferir se encuentran libres de todo
Gravamen, entendiéndose por tal cualquier gravamen, derecho real de garantia, cesidn fiduciaria,
cesién en garantia, cargo, reclamo, limitacidon, impedimento, condicidn, embargo, opcidn,
preferencia, privilegio, o restriccidon de cualquier tipo, incluyendo cualquier restriccién de uso, voto,
transferencia, cobro de dividendos, o ejercicio de cualquier otro derecho inherente al derecho de
propiedad. (iv) Si ninguno de los Accionistas Restantes hubiera cursado la Notificacién de Compra (o
efectuada tal notificacion, si la Transferencia no se efectuara en el plazo previsto por causa imputable
al Accionista Restante), el Accionista Vendedor podrd, dentro de los ciento ochenta (180) dias
siguientes, proceder a la Transferencia al Tercero, por el precio y condiciones contenidas en la oferta
del Tercero. (v) En caso que la Transferencia no se efectuara dentro del plazo de ciento ochenta (180)
dias indicado en el apartado (iv) precedente, sin perjuicio de lo establecido en el apartado (vi)
siguiente, el Accionista Vendedor no podrd efectuar Transferencia alguna sin cursar una nueva
Notificacion de Venta a los Accionistas Restantes conforme las reglas establecidas precedentemente.
(vi) No obstante lo anterior, el Plazo para Consumar la Transferencia y el plazo establecido en el
apartado (v) anterior, podran ampliarse excepcionalmente y sélo en el supuesto caso que fuera
necesaria la aprobacién de la operacién de conformidad con lo previsto por la Ley de Defensa de la
Competencia No. 25.156, el Capitulo V de las normas sobre Creacion, Funcionamiento y Expansién
de Entidades Financieras (CREFI) del BCRA o cualquier otra Autorizacién Requerida, y al vencimiento
del plazo antes citado estuvieren hechas las presentaciones previstas por los citados marcos legales
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aungue pendientes de resolucion por razones ajenas al Accionista Vendedor y al comprador. En este
caso, la Transferencia debera realizarse dentro del plazo de una semana contado a partir de la
obtencién de la autorizacion de la autoridad gubernamental respectiva. Si las Autorizaciones
Requeridas no fueran obtenidas dentro de los trescientos sesenta (360) dias de su respectiva
presentacion, aplicara lo dispuesto en el apartado (v) precedente. (3) Tag Along. (A) En caso que los
Accionistas Iniciales intentaran realizar una Transferencia, o Dolphin Créditos S.A. y/o sus Afiliadas
(tal como se define en el apartado 4.(B) a continuacidn) intentaran realizar una Transferencia, o un
conjunto de Transferencias, que de ser efectuadas, tuvieran como consecuencia que Dolphin
Créditos S.A. y/o sus Afiliadas dejaran de ser titulares de la mayoria de acciones Clase B; y (b) los
Accionistas Iniciales o Dolphin, segun fuera el caso, no ejercieran el Derecho de Preferencia teniendo
derecho a hacerlo, gozaran alternativamente del derecho de participar en la Transferencia que
realice el otro accionista como Accionista Vendedor, al mismo precio y bajo las mismas condiciones
y términos que los detallados en la Oferta y en la Notificacion de Venta (el "Derecho de
Participacién"). (B) Dolphin o los Accionistas Iniciales, segun fuera el caso, tendran derecho a
participar en la Transferencia vendiendo quienes ejerzan el Derecho de Participacién en conjunto, la
cantidad de acciones (TAP) que surge de la siguiente formula: TAP = TAV * [PP / (PP + PV)]. Se
entenderd que (a) TAP = cantidad de acciones que la totalidad de los accionistas que ejerzan el
Derecho de Participacion tendran derecho a vender, (b) TAV = cantidad total de acciones que el
Tercero desea adquirir, PP = porcentaje del total del capital social de la Sociedad que representa la
tenencia de acciones de propiedad de la totalidad de los accionistas que ejercen el Derecho de
Participacion, (d) PV = porcentaje del total del capital social de la Sociedad que representan las
acciones de propiedad del Accionista Vendedor a ser Transferidas al Tercero indicadas en la Oferta.
En caso que mas de un accionista ejerciera el Derecho de Participacion, la porcion de TAP que a cada
uno de ellos corresponda vender serd calculada a prorrata de sus respectivas tenencias. (C) A los fines
de ejercer su Derecho de Participacién se debera cursar una notificacién por escrito al Accionista
Vendedor y al Directorio (la "Comunicacién de Participacion") dentro del Plazo para Aceptar,
indicando su decision de participar en la Transferencia. La omisién de cursar la Comunicacién de
Participacién dentro de dicho plazo se reputara como un desistimiento de ejercer el Derecho de
Participacién con referencia a esa Transferencia en particular y sin perjuicio de la vigencia del
Derecho de Participacidn para otras Transferencias. (D) Cursada la Comunicacién de Participacion en
la forma y plazo indicados, el Tercero deberd adquirir las acciones del Accionista Vendedor y la
cantidad de acciones indicadas en la Comunicacién de Participacion, en los términos y bajo las
condiciones de, y al mismo precio establecido en la Oferta y en la Notificaciéon de Venta. El contrato
de Transferencia a suscribir por quien hubiese ejercido el Derecho de Participacion estard sujeto a lo
dispuesto en el apartado (2)(B)(iii). (4) Lo dispuesto en este articulo no se aplicard en las siguientes
Transferencias: (A) Los Accionistas Personas Fisicas podran Transferir libremente sus acciones entre
si y a favor de ABUS por actos entre vivos, sin que ello dé lugar a Derecho de Preferencia ni Derecho
de Participacién a Dolphin. Las Transferencias de acciones mortis causae realizadas por los
Accionistas Personas Fisicas no daran Derecho de Compra Preferente ni Derecho de Participacion a
Dolphin ni a ABUS. (B) Transferencias a Afiliadas, entendiéndose como tales (i) con respecto a
cualquier persona cualquier otra persona Controlante de, Controlada por, o sujeta a Control comun
con, dicha persona, y (ii) adicionalmente, con respecto a los Accionistas Personas Fisicas, (a) su
conyuge, (b) los abuelos de dicho Accionista Persona Fisica y de su cdnyuge, (c) los descendientes de
cualquiera de las personas mencionadas en los puntos (a), (b), (c) y (d) (incluyendo los hijos adoptivos
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de cualquiera de los mismos), y (d) quienes sean o hubiesen sido cényuges de cualquiera de los
mencionados en los puntos anteriores. El término "Control" significa la capacidad o la facultad de
dirigir o hacer dirigir, directa o indirectamente, la administracion y/o politicas y/o negocios de una
persona, sea mediante la titularidad de cualquier clase de titulos o instrumentos que otorguen
derechos de voto, por relaciones contractuales, o de cualquier otra manera. Los términos
"Controlante" y "Controlada" tienen significados correlativos. Los accionistas podran realizar
Transferencias de todas o parte de sus acciones libremente a favor de sus Afiliadas siempre que el
accionista que desea Transferir sus acciones acredite previamente al Directorio (quien deberd
comunicarlo a los demas accionistas) que el adquirente es efectivamente una Afiliada (o, en el caso
previsto en el apartado A anterior, otro Accionista Persona Fisica o ABUS, seguin corresponda). Si una
Afiliada de Dolphin que resulta accionista de la Sociedad deja de ser Afiliada de Dolphin, entonces los
Accionistas Personas Fisica y ABUS (a prorrata de sus tenencias) tendran derecho a que dicha Afiliada
les transfiera previamente sus acciones, y si una Afiliada de los Accionistas Iniciales que resulta
accionista de la Sociedad deja de ser Afiliada de los Accionistas Iniciales, entonces primero tendran
prioridad los otros Accionistas Iniciales (a pro rata de sus tenencias), y segundo Dolphin, a que dicha
Afiliada les transfiera previamente sus acciones. En cualquiera de dichos supuestos, las condiciones
aplicables a la transferencia serdn las normales para este tipo de operaciones y el precio sera el que
sea acordado entre las partes o, en el supuesto que no haya acuerdo dentro de los quince (15) dias
de la fecha de notificacion de la intencién del cambio de control, el valor de mercado de las acciones
qgue un banco de inversion o consultora especializada en fusiones y adquisiciones que integre la
siguiente lista determine: JP Morgan, Merrill Lynch o Goldman Sachs. El valuador debera determinar
un valor definido, sin rangos. Todos los gastos de la determinacion del valor de mercado serdn
soportados por el vendedor. En todo lo no especificamente establecido precedentemente se aplicara
mutatis mutandi el procedimiento establecido en el apartado (2) del presente Articulo Octavo. (5)
Previo a la inscripcion de cualquier Transferencia en el Registro de Acciones Escriturales, el Directorio
verificard que se haya dado cumplimiento a los recaudos establecidos en este Articulo Octavo. (6)
Gravdmenes. Los accionistas no podran de ninglin modo crear, o acordar la creacidn de, ningln
Gravamen sobre sus acciones o realizar cualquier otro tipo de acto que pudiera privar, afectar o
limitar los derechos de los restantes accionistas previstos en el presente Estatuto.

ARTICULO NOVENO: (A) La direccién y administracién de la Sociedad estd a cargo del Directorio,
integrado por hasta 8 (ocho) miembros titulares y hasta 8 (ocho) suplentes, quienes duraran en su
cargo 1 ejercicio y seran reelegibles indefinidamente. (B) Los directores seran designados conforme
a lo establecido a continuacion: (i) Mientras las acciones Clase B representen al menos el cuarenta y
cinco por ciento (45%) de los votos de la Sociedad considerando exclusivamente a tales efectos a las
acciones Clase A y Clase B conjuntamente, las acciones Clase B tendran derecho a designar tres (3)
directores titulares y podran designar tres (3) directores suplentes para el caso que sea necesario
reemplazar a los titulares que hubieran designado, y el resto de los directores seran designados por
los titulares de acciones Clase A; (ii) si las acciones Clase B representan menos del cuarenta y cinco
por ciento (45%) pero al menos el veinticinco por ciento (25%) de los votos de la Sociedad
considerando exclusivamente a tales efectos a las acciones Clase A y Clase B conjuntamente, las
acciones Clase B tendran derecho a designar dos (2) directores titulares y podran designar dos (2)
directores suplentes para el caso que sea necesario reemplazar a los titulares que hubiera designado,
y el resto de los directores seran designados por los titulares de las acciones Clase A, y (iii) si las
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acciones Clase B representan menos del veinticinco por ciento (25%) pero al menos el diez por ciento
(10%) de los votos de la Sociedad considerando exclusivamente a tales efectos a las acciones Clase A
y Clase B conjuntamente, las acciones Clase B tendran derecho a designar un (1) director titular y
podran designar un (1) director suplente para el caso que sea necesario reemplazar al titular que
hubiera designado, y el resto de los directores seran designados por los titulares de las acciones Clase
A. En caso que el porcentaje de participacion de la Clase B en los derechos de voto de la Sociedad
representara menos del diez por ciento (10%) de los votos de la Sociedad considerando
exclusivamente a tales efectos a las acciones Clase A y Clase B conjuntamente, la totalidad de los
directores de la Sociedad seran designados por asamblea general y el nimero de directores titulares
y suplentes serd entre tres (3) y cinco (5) segun lo establezca dicha asamblea. La reduccién del
numero de directores designados por la Clase B y la supresion de la eleccidn de directores por Clases
de conformidad con lo previsto en este Articulo, tendra efecto inmediato a partir del momento en
gue el porcentaje de participacién de las acciones Clase B se reduzca por debajo de los limites antes
indicados, debiendo el Directorio convocar tan pronto como sea razonablemente posible a asamblea
especial de la Clase A, o a asamblea general, segin corresponda, a los fines del nuevo nombramiento
de directores y eventual remocion de los salientes, de corresponder. Si una de las Clases de acciones
no ejerciere su derecho a designar director, el o los directores de dicha Clase podran ser designados
por la asamblea general ordinaria de accionistas de la Sociedad. (C) Los directores designados por los
accionistas de una Clase serdn reemplazados Unicamente por los directores suplentes designados por
los accionistas de la misma Clase. (D) En garantia de sus funciones los Directores Titulares constituiran
una garantia no inferior a la establecida por la Inspeccidon General de Justicia de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires el organismo que lo reemplace en el futuro, ajustandose asimismo a la forma de
constitucién que establezca la autoridad de contralor. (E) El Directorio tiene amplias facultades de
administracion y disposicidn, incluso las que requieren poderes especiales a tenor del art. 375 del
Cddigo Civil y Comercial de la Nacién y del art. 9 del Decreto Ley 5965/63. Podra especialmente
operar con toda clase de bancos, compaifiias financieras o entidades crediticias oficiales y privadas,
del pais o del exterior, dar y revocar poderes especiales y generales, judiciales, de administracién u
otros, con o sin facultad de sustituir; iniciar, proseguir, contestar o desistir denuncias o querellas
penales y realizar todo otro hecho o acto juridico que haga adquirir derechos o contraer obligaciones
a la Sociedad. No obstante, la facultad de otorgar mandatos a los fines de votar las acciones de la
Sociedad en las sociedades por ésta Controladas (las "Subsidiarias") a efectos de designar directores
y sindicos en las mismas debera sujetarse a lo resuelto a este respecto en las Asambleas Especiales
de Accionistas de la Sociedad, las cuales tendran derecho a causar la designacién en las Subsidiarias
de la misma cantidad de directores y sindicos que les corresponda designar en la Sociedad de
conformidad con lo previsto en el apartado (B) del presente Articulo Noveno y en el apartado (B) del
Articulo Décimo Segundo, respectivamente. Mientras la Clase B tenga derecho a designar al menos
un director en las Subsidiarias, el director a ser designado por la Asamblea Especial de Accionistas de
la Clase B de las Subsidiarias sera elegido a instancias de la Asamblea Especial de Accionistas de la
Clase B de la Sociedad. En caso que una de las Clases de acciones no ejerciere su derecho a designar
director en las Subsidiarias el o los directores a ser designados segun lo resuelto por dicha Clase
podrdn ser designados por el Directorio de la Sociedad sin necesidad de llevarse a cabo la previa
Asamblea Especial de Accionistas de la Clase respectiva. En caso que el porcentaje de participacion
de la Clase B en los derechos de voto de la Sociedad representara menos del diez por ciento (10%)
de los votos de la Sociedad considerando exclusivamente a tales efectos a las acciones Clase Ay Clase
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B conjuntamente, la totalidad de los directores a ser designados en las Subsidiarias seran designados
por el directorio de la Sociedad sin necesidad de llevarse a cabo con anterioridad las Asambleas
Especiales de Accionistas de la Sociedad anteriormente mencionadas. (F) La representacion legal de
la Sociedad corresponde al Presidente del Directorio o al Vicepresidente en caso de ausencia o
impedimento del primero. Tratandose de actos que comprendan uno de los supuestos contemplados
en el articulo Décimo Cuarto del presente estatuto, el Presidente o, en su caso, el Vicepresidente no
podran actuar en representacion de la Sociedad si no media una decisidon expresa y especifica al
respecto por parte del Directorio o la Asamblea de la Sociedad, segun corresponda. (G) En su primera
sesion, después de su designacion por la asamblea de accionistas de la Sociedad, el directorio
designara de entre los directores titulares, a un Presidente y a un Vicepresidente quienes durardn un
(1) ejercicio social en sus funciones. El Presidente de la Sociedad sera elegido entre los directores
designados a instancias de los accionistas de la Clase A y el Vicepresidente serd elegido entre los
directores designados a instancias de los accionistas de la Clase B. En caso de vacancia temporal o
permanente del cargo de Presidente o de Vicepresidente actuard en calidad de tal o serd
reemplazado por un director designado a instancia de los accionistas de la Clase A o de los accionistas
de la Clase B, respectivamente. El derecho de la Clase A a designar Presidente y el derecho de la Clase
B a designar Vicepresidente segln se prevé en este apartado, solamente seran aplicables si la Clase
respectiva hubiese designado al menos un director que pudiese ocupar el cargo. Si se produjeran
vacantes definitivas en el Directorio y no hubiera Directores Suplentes, la Comisién Fiscalizadora, por
mayoria, podra designar el o los reemplazantes, que ejerceran funciones en forma interina hasta la
reincorporacién de los sustituidos o hasta que la Asamblea elija los Titulares definitivos. Los
directores de la Sociedad sélo pueden ser removidos por decision de la asamblea de accionistas de
la Clase que los eligié con excepcion de los casos previstos por los articulos 264y 276 de la Ley 19.550
(texto ordenado Decreto numero 841/84) y del caso de reduccién en el nimero de directores
elegidos por la Clase B, o supresion de la eleccién de directores por Clases, conforme a lo dispuesto
en el Articulo Noveno. El Directorio solamente podra decidir la remocién de directores y sindicos en
las Subsidiarias si media previa resolucidn en tal sentido por la Asamblea Especial de Accionistas de
la Clase a instancia de la cual hubiesen sido elegidos, con excepcion de los casos previstos por los
articulos 264 y 276 de la Ley 19.550 (texto ordenado Decreto nimero 841/84).

ARTICULO DECIMO: Ninguna resolucién serd adoptada en reuniones de directorio de la Sociedad
excepto que todos los directores hayan sido convocados y notificados por escrito de la fecha, hora 'y
orden del dia de la reunién, mediante notificacion dirigida al domicilio que los mismos constituyan al
aceptar el cargo conferido, con al menos cinco (5) Dias Habiles de anticipacion a la fecha de la
reunion. Los directores podran dispensar por escrito el cumplimiento de dicho requisito. (A) Quérum.
El directorio de la Sociedad sdlo podra funcionar validamente con la participacién de la mayoria
absoluta de sus integrantes. (B) Mayorias. Excepto por lo previsto en el articulo Décimo Cuarto del
estatuto, toda decision del directorio de la Sociedad sera adoptada por mayoria absoluta de los
directores presentes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Para el mas eficiente cumplimiento de su cometido el Directorio podra
crear los comités que estime convenientes para el giro de la Sociedad, asi como designar a los
miembros integrantes de los mismos y a sus respectivos Presidentes. Los miembros de los comités
podran autorizar a otro miembro del respectivo comité a votar en su nombre, mediante el
otorgamiento del correspondiente mandato en forma judicial, notarial o bancaria. El Directorio podra

WWW.GRUPOST.COM.AR | Tte. Gral. Juan Domingo Perén 646 - Piso 4 - CABA - C1038AAN 7


http://www.grupost.com.ar/

S GST

Grupo Financiero

delegar los asuntos ordinarios de la administracién en un Comité Ejecutivo integrado por un minimo
de dos (2) y un maximo de cinco (5) Directores, que seran elegidos por el Directorio entre sus
miembros. Dicho comité tendrd a su cargo las gestiones ordinarias del giro societario vy
administrativo, en particular, la gestion ejecutiva de los negocios ordinarios y habituales de la
sociedad, y se reunird en todas las oportunidades que lo considere conveniente. El Directorio
nombrard, asimismo, al Presidente del Comité Ejecutivo, quien presidirad las reuniones del mismo.
Los miembros del Comité Ejecutivo podran autorizar a otro miembro del referido comité a votar en
su nombre, mediante el otorgamiento del correspondiente mandato en forma judicial, notarial o
bancaria. Sesionara validamente con la participacién de la mayoria de sus integrantes y decidira con
el voto favorable de la mayoria de los presentes. Podra invitar a sus reuniones a los gerentes que
estime convenientes, en cuyo caso participaran de las sesiones con voz. El Directorio deberd asignarle
las funciones especificas precisando el limite de sus facultades. El Directorio vigilara la actuacion del
Comité Ejecutivo, pudiendo en cualquier momento, en ejercicio de sus atribuciones legales y
estatutarias, reasumir -sea temporal o definitivamente- la o las gestiones delegadas, asi como
modificar sus atribuciones o dejar sin efecto su puesta en funcionamiento. Lo dispuesto en los puntos
precedentes lo es, sin perjuicio de que el Directorio podra también designar un Gerente General y
otro u otros gerentes, directores o no, atribuyéndoles una parte de las funciones de administracién.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Comisidn Fiscalizadora. (A) Composicién. La Comisidn Fiscalizadora
de la Sociedad estara integrada por tres (3) sindicos titulares y tres (3) sindicos suplentes que tendran
un mandato por un ejercicio anual. (B) Designacion de miembros de la Comisidn Fiscalizadora. Las
acciones Clase B tienen derecho a un (1) sindico titular y (1) sindico suplente, el resto de los miembros
de la comision fiscalizadora seran designados por los titulares de acciones Clase A. En caso que la
Clase B represente menos del veinticinco por ciento (25%) de los votos de la Sociedad considerando
exclusivamente a tales efectos a las acciones Clase A y Clase B conjuntamente, la totalidad de los
sindicos de la Sociedad seran designados por asamblea. (C) Los sindicos designados por los
accionistas de una Clase seran reemplazados Unicamente por los sindicos suplentes designados por
los accionistas de la misma Clase. (D) La Comisidn Fiscalizadora sesionara y adoptara sus resoluciones
con la presencia y el voto favorable de la mayoria de sus miembros. Las resoluciones se haran constar
en un libro de actas. La Comisidn Fiscalizadora podra autorizar a uno de sus miembros para que en
su nombre suscriba la documentacion que corresponda a su funcidn y competencia.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Las Asambleas pueden ser citadas simultdneamente en primera y
segunda convocatoria, en la forma establecida por el articulo 237 de la Ley 19.550 (texto ordenado
Decreto numero 841/84), sin perjuicio de lo alli dispuesto para el caso de asamblea unanime, en cuyo
caso se celebrara en segunda convocatoria el mismo dia una hora después de fracasada la primera.
En caso de convocatoria sucesiva, se estara a lo dispuesto en el articulo 237 antes citado. El quérum
y el régimen de mayorias se rigen por los articulos 243 y 244 de la Ley 19.550 (texto ordenado Decreto
numero 841/84), segun la clase de asambleas, convocatoria y materia de que traten, salvo por lo
dispuesto en el articulo Décimo Cuarto.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Las resoluciones de la Asamblea General y del Directorio, segun
corresponda a su competencia, en los supuestos previstos en este articulo, se adoptaran conforme
las mayorias previstas en este estatuto, requiriendo adicionalmente, segin sea el caso el voto
favorable de la Clase B; siempre y cuando las acciones Clase B representen como minimo el 15 % del
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capital y de los votos de la Sociedad considerando exclusivamente a tales efectos a las acciones Clase
Ay Clase B conjuntamente, y/o (b) el voto favorable de al menos un director de la Clase Ay un director
designado de la Clase B, siempre y cuando la clase B hubiere designado un director para resolver: (i)
Aprobaciones de los planes de negocios de la Sociedad y de las Subsidiarias y modificaciones a dichos
planes de negocios en la medida en que dichas modificaciones comprendan variaciones en mas de
un 20% en los principales indicadores del negocio de la Subsidiaria respectiva con respecto a los
planes de negocios aprobados; Modificaciones a la politica de compensaciones de los empleados
(salvo lo dispuesto al respecto en el Acuerdo de Gerenciamiento celebrado por la Sociedad con fecha
8 de julio de 2009 (el "Acuerdo de Gerenciamiento") en los planes de negocios o resultantes de
negociaciones sindicales) y directores de la Sociedad y de las Subsidiarias, si dichas modificaciones
implican que la suma agregada de compensaciones varie en un 10% o mas respecto a lo previsto en
el plan de negocios aplicable; (iii) Otorgamiento de opciones u otro tipo de derechos sobre las
acciones de la Sociedad o las Subsidiarias; (iv) Modificaciones al Acuerdo de Gerenciamiento y
designaciéon de gerentes en caso de rescision del Acuerdo de Gerenciamiento; (v) Modificaciones a
las inversiones y gastos que signifiquen una variacién en mds de un veinte por ciento (20%) a las
inversiones y gastos previstos en el plan de negocios de la Sociedad o de las Subsidiarias aplicable al
ejercicio econdmico correspondiente; (vi) Modificacidon del nimero de miembros del directorio de la
Sociedad y de las Subsidiarias; (vii) Aprobacion de las remuneraciones a los miembros del directorio
y de la comisién fiscalizadora de la Sociedad y las Subsidiarias, con excepcion de lo previsto en el
Acuerdo de Gerenciamiento; (viii) Adquisicion de participaciones directas o indirectas en cualquier
sociedad por parte de la Sociedad o las Subsidiarias, realizacién de la Sociedad o las Subsidiarias de
inversiones en otras compaiiias, constitucion o participacién de la Sociedad o las Subsidiarias en
uniones transitorias de empresas, joint ventures, contratos de colaboracién empresaria u otros,
firma, asociacion o proyecto; (ix) Designacion de auditores externos de la Sociedad o de las
Subsidiarias en reemplazo de los existentes; (x) Fusidn, escisién o venta del fondo de comercio de la
Sociedad o las Subsidiarias; (xi) Ventas, transferencias o cualquier Gravamen de parte o de la
totalidad de acciones emitidas por las Subsidiarias; (xii) Ingreso y retiro del régimen de cotizacion y
oferta publica de acciones de la Sociedad o de las Subsidiarias; (xiii) todas las cuestiones que, de
acuerdo al articulo 244, ultimo parrafo, de la Ley 19.550 (texto ordenado Decreto niumero 841/84),
deban ser tratadas por la Asamblea extraordinaria de accionistas de la Sociedad o las Subsidiarias;
(xiv)asistencia crediticia a, u otras operaciones financieras activas para la Sociedad o las Subsidiarias
con, Personas Vinculadas a cualquier accionista de la Sociedad, cuando por dicha asistencia u
operacion se supere un saldo de operaciones activas de la Sociedad o de las Subsidiarias con Personas
Vinculadas a cualquiera de los accionistas de la Sociedad superior a $100.000, medido dicho saldo al
momento de celebrar la transaccidn en cuestidn, y en todos los casos cuando ese tipo de operaciones
no sea realizada en las mismas condiciones de clientela general; (xv) cualquier materia de las listadas
en el presente articulo que vaya a ser considerada en las asambleas de accionistas de las Subsidiarias;
y (xvi) la instruccion al representante de la Sociedad que concurra a las asambleas de accionistas de
las Subsidiarias con respecto a la manera de votar cualquiera de las materias listadas en el presente
articulo. A efectos de este articulo, "Personas Vinculadas" significa aquellas comprendidas en la
definicién de la Comunicacion "A" 2140 del Banco Central de la Republica Argentina y las
comprendidas en la definicion de "parte relacionada" del articulo 73 del decreto 677/07 (Decreto de
Transparencia de la Oferta Publica).
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ARTICULO DECIMO QUINTO: El ejercicio social cierra el 31 de diciembre de cada afio. Al cierre del
ejercicio social se confeccionaran los estados contables conforme a las disposiciones legales,
reglamentarias y normas técnicas en vigencia. Las ganancias realizadas y liquidadas se destinaran: 1)
el 5% (cinco por ciento) hasta alcanzar el 20% (veinte por ciento) del capital social, al fondo de reserva
legal; 2) a remuneracion del Directorio y Sindicatura, en su caso. El saldo tendra el destino que decida
la asamblea. Los dividendos deben ser pagados en proporcion a las respectivas tenencias dentro del
afio de su declaracion.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Producida la disolucién de la sociedad, la liquidacién estard a cargo del
directorio actuante en ese momento o de una comision liquidadora que podra designar la asamblea.
En ambos casos, se procedera bajo la vigilancia de la Comisién Fiscalizadora. Cancelado el pasivo y
reembolsado el capital, el remanente se distribuira entre los accionistas a prorrata de sus respectivas
integraciones.
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